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All’Ufficio Scolastico  

Ambito 23 Ragusa 

Al Personale Docente del Circolo Didattico  

“Palazzello” Ragusa 

Al DSGA dott.ssa Teresa Chessari 

All’Albo online  

Amministrazione Trasparente 

SITO 

 

Oggetto: AVVISO PER IL RECLUTAMENTO INTERNO ALLA SCUOLA DI N. 1 ESPERTO 
PER L’ATTUAZIONE DELL’UNITÀ FORMATIVA PER I DOCENTI RELATIVA AL PIANO 
NAZIONALE PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI DELLE SINGOLE ISTITUZIONI 
SCOLASTICHE a.s. 2019/2020 - AMBITO TERRITORIALE DELLA SICILIA N.23 –RAGUSA DI 
CUI ALLA NOTA MIUR 51647 del 27/12/2019 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e 

ss.mm.ii.;  

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 art. 7 co. 6 bis/ter/quater;  

VISTA  la legge n. 244 del 24/12/2007 Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 

pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008);  

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in 

materia di autonomia delle istituzioni scolastiche“;  

VISTO  il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei 

compensi ai direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento;  

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, Regolamento recante le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche ai sensi 

dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e il D.A. n. 7753 del 

28/12/2018;  

VISTA la legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra 

istituzioni scolastiche; 

VISTA  il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 4146 del 3 marzo 2016 con cui 

vengono definiti gli ambiti territoriali della Regione Sicilia; 

VISTA  la nota del MIUR PROT.N. 49062 DEL 28/11/2019, avente per oggetto Formazione 

docenti in servizio a.s. 2019/20. Assegnazione delle risorse finanziarie e 

progettazione delle iniziative formative;  

VISTA  la nota MIUR prot. n. 51647 del 27/12/2019 con cui vengono assegnate le risorse 

finanziarie per l’attuazione del Piano di formazione docenti a.s. 2019/2020 per 

l’Ambito 23 di Ragusa;  

VISTA  la nota USR Sicilia n. 1005 del 20/01/2020 con cui si forniscono indicazioni 
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operative per la gestione dei fondi;  

VISTI  i bisogni formativi espressi dai Docenti del Circolo Didattico “Palazzello” di 

Ragusa, relativi alla nuova modalità di didattica a distanza;  

RILEVATA la necessità e l’urgenza di reclutare n. 1 ESPERTO, di comprovata esperienza e 

professionalità, per dare supporto ai docenti impegnati nell’utilizzo della piattaforma 

GSuite e nell’adozione di metodologie attive con l’uso delle nuove tecnologie; 

 
EMANA 

il presente avviso di reclutamento di per N. 1 Esperto per l’attuazione dell’Unità formativa: 
“Innovazioni didattiche e metodologiche connesse alla DAD” 
 

Art. 1 - Finalità della selezione  

“Innovazioni didattiche e metodologiche connesse alla DAD” 
 

Caratteristiche del progetto:  
Il persistere dell’emergenza da COVID-19 e la conseguente necessità di attivare la DAD in tutti i 

casi in cui è stabilito dalla normativa vigente, impone un continuo aggiornamento dei docenti che 

sentono l’esigenza di apprendere nuove  metodologia, l’uso delle App e delle risorse digitali e di 

rete per implementare l’apprendimento degli alunni.  

L’Unità Formativa è rivolta ai docenti che devono acquisire/migliorare la conoscenza di buone 

pratiche di utilizzo e di implementazione della DaD attraverso la piattaforma GSuite in adozione 

dell’Istituto Scolastico e rafforzare inoltre il legame tra tecnologie digitali e innovazione didattico-

metodologica-organizzativa. Il corso prevederà momenti di riflessione sull’uso delle tecnologie e 

una fase operativa laboratoriale di sperimentazione degli strumenti offerti dalla piattaforma G-

Suite con tutte le App a disposizione del docente e dell’alunno. 

Destinatari:  
Docenti di scuola dell’Infanzia e Primaria del Circolo Didattico “Palazzello” 

Obiettivi: 
Promuovere l’innovazione didattica e metodologica con l’uso delle tecnologie digitali; 

Rafforzare cultura e competenze digitali del personale docente, con riferimento a tutte le 

dimensioni delle competenze digitali;   

Rafforzare il rapporto tra competenze didattiche e nuovi ambienti per l’apprendimento; 

Sperimentare l’utilizzo nella pratica didattica delle piattaforme digitali. 

Distribuzione monte ore:  
ESPERTO: 25 ore di cui 15 in modalità sincrone e 10 in modalità asincrone  

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione  
Possono accedere all’incarico di ESPERTO tutti i docenti in servizio a T.I. presso il Circolo 

Didattico “Palazzello” di Ragusa con precedenza di coloro che dimostrino di possedere requisiti 

coerenti con i seguenti criteri:  

1. esperienza nella conduzione di attività formative a distanza, con utilizzo di piattaforme virtuali; 

2. affidabilità ed efficienza dimostrate in precedenti esperienze professionali;  

3. ottimo livello di conoscenze e competenze informatiche;  
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Nella comparazione dei curricula sarà utilizzata la seguente griglia di valutazione:  

 
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

 
PUNTEGGIO Punteggio 

indicato dal 
candidato 

Punteggio 
assegnato dalla 

Scuola 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

ATTRIBUIBILE 
 

 

 

 

 

 

TITOLI 

CULTURALI 

 

Laurea specialistica  specifica attinente al modulo 

formativo (max 1 titolo) (*) 

6 

7 

8 

9 

10 

   

 

 

Max punti 10 

 

 Laurea triennale  specifica attinente al modulo 

formativo (max 1 titolo)  

 

5 

  

Altre lauree (punti 3 – max 2 titoli) 3    Max punti 6  

Master universitari attinenti  al modulo formativo, 

con certificazione finale di durata almeno annuale 

(punti 2 – max 3 ) 

2    Max punti 6  

Dottorato di ricerca attinente al modulo formativo, 

certificato e svolto per conto di Università, di 

durata non inferiore ad un anno (punti 6 – max 1 

titolo) 

6    Max punti 6  

Possesso di certificazione ECDL start – quattro 

esami -  (punti 2) 

2    

 

 

 

 Max punti6 

Possesso di certificazione ECDL full – sette esami 

-  (punti 3) 

3   

Possesso di certificazione ECDL advanced  (punti 

5) 

5   

Possesso di certificazione ECDL specialized  

(punti 6) 

6   

Pubblicazioni di articoli su riviste o giornali 

attinenti ai contenuti del modulo formativo (punti 

0,10 – max 10 titoli) 

0,10   Max punti 1 

 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE 

 

 

Esperienze di docenza attinenti al modulo 

formativo, di durata non inferiore a 30 ore, 

effettuate con alunni di scuola primaria in attività 

finanziate dal FSE (punti 2 per ogni esperienza – 

max 10 punti) 

2   Max punti 10  

Esperienze di docenza attinente al modulo 

formativo, di durata non inferiore a 30 ore, 

effettuate con alunni di altri ordini di scuola in 

attività finanziate dal FSE (punti 1 per ogni 

esperienza – max  5 punti) 

1   Max punti 5  

Docenza a tempo determinato presso Università 

(punti 3 per ogni anno – max 15) 

3   Max punti 15  

Esperienze di docenza nella scuola primaria di 

durata non inferiore a 6 mesi (punti  1 per ogni 

esperienza – max 5 punti) 

1   Max punti 5  

 

Incarichi di docente/relatore, su tematiche 

attinenti al modulo formativo, in corsi di 

formazione, seminari, convegni organizzati da 

Università, Istituzioni Scolastiche, Centri di 

Ricerca, Enti di Formazione (punti 1 per ogni 

incarico – max 5 punti) 

 

1 

   

Max punti 5  

 

Attività laboratoriali extracurriculari pertinenti 

alla tipologia di modulo, di durata non inferiore a 

20 ore  (punti 2 per ogni attività – max 10 punti) 

2   Max punti 10  

Premi, riconoscimenti coerenti con il modulo 

formativo (punti 1 per ogni premio o 

riconoscimento – max 5 punti) 

1   Max punti 5  

 

FORMAZIONE E 

AGGIORNAMENTO 

Corsi di formazione e/o aggiornamento specifici 

relativi al modulo formativo, di durata non 

inferiore a 20 ore (punti 2 per ogni titolo – max 10 

punti) 

2   Max punti 10  

  
TOTALE 

   
PUNTI 100 
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Art. 3 - Compiti Docente-Esperto  
• Assicurare la conduzione delle attività formative nel rispetto delle indicazioni, delle 

tematiche e dei contenuti dell’unità formativa di cui al progetto del medesimo avviso 

prodotto in fase di candidatura; -  

• Svolgere l’incarico secondo un calendario predisposto dal Dirigente Scolastico direttore del 

corso, che potrà concordarlo anche sulla base di motivate necessità; -  

• Partecipare ad eventuali incontri propedeutici di organizzazione e condivisione del progetto 

formativo; -  

• Garantire lo svolgimento delle attività in modalità laboratoriale tale da consentire una 

concreta interazione tra i docenti e favorire un effettivo scambio di esperienze;   

• Mettere in atto strategie formative innovative ed adeguate agli obiettivi programmati;  

• Predisporre la scheda delle competenze che dovranno acquisire i corsisti al termine del 

percorso formativo;  

• Elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, 

materiale di approfondimento e quant’altro ritenuto utile alle finalità formative;  

• Coordinare e supportare l’attività, gestendo le interazioni del gruppo;  

• Sostenere i corsisti nell’attività di progettazione e pianificazione delle attività di 

documentazione degli interventi previsti dal progetto formativo;  

• Sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, 

disciplinare, didattico metodologico e relazionale, supportandoli anche nell’elaborazione di 

documentazione ed eventuale restituzione finale;  

• Coordinarsi ed interagire con il Tutor d’aula durante gli incontri formativi;  

• Documentare le attività del percorso per tracciare l’iter del processo attivato sulla base di 

test di ingresso e finali obbligatori;  

• Redigere la relazione finale sull’intervento svolto allegando, eventualmente, il materiale 

prodotto –  

• Compilare tutta la documentazione prevista  

• Inserire ed aggiornare la piattaforma dedicata con ogni dato di sua competenza necessario 

per la corretta ed adeguata documentazione delle attività realizzate. 

.  

Art.4 Criteri di ammissibilità  
Sono ammessi alla procedura selettiva tramite comparazione dei curricula i docenti che:  

a) ai sensi della normativa vigente, siano in possesso dei titolo di studio validi per l’accesso alla 

selezione e di adeguata abilitazione, coerente con l’attività formativa del modulo di riferimento;  

b) si trovino in servizio con contratto a tempo indeterminato presso il Circolo Didattico 

“Palazzello” di Ragusa;  

c) presentino l’istanza, compilata in ogni sua parte, nel rispetto delle modalità e dei termini previsti 

dall’avviso;  

d) siano cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;  

e) godano dei diritti civili e politici;  

f) siano in possesso di titoli culturali e di certificata esperienza professionale maturata nel settore di 
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riferimento in coerenza con la tipologia di modulo, prima della pubblicazione dell’avviso;  

g) non abbiano riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale;  

h) non siano sottoposti a procedimenti penali;  

i) non abbiano riportato sanzioni disciplinari;  

 

Art. 5 - Periodo di svolgimento dell’attività formativa  
Le attività a distanza avranno inizio a partire, presumibilmente, dal 07/04/2021 e si dovranno 
conclude entro il 30/04/2021. 

 

Art.6 – Compenso Esperto 
Per lo svolgimento delle mansioni inerenti all’incarico di cui sopra, sarà riconosciuto per lo 

svolgimento dell’incarico, un compenso orario massimo onnicomprensivo, come stabilito dal D.I. 

326/1995, di €. 44,83 (quarantaquattro/83) per complessive n.15 ore effettivamente svolte, a 

rendicontazione approvata.  

In relazione ai regimi di incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi, si applica l’art. 53, comma 

6, lett. f-bis), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 

Il richiedente dovrà inviare tutta la documentazione all’indirizzo mail rgee004002@istruzione.it  

nell’oggetto si dovrà riportare: “nome e cognome del docente” e la dicitura “Domanda ESPERTO 

per avviso interno formazione”. 

Le domande saranno accolte entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 30 marzo 2021  
Dovranno essere corredate da: 

 Richiesta di partecipazione al Dirigente Scolastico (Allegato 1) 

 Griglia di valutazione titoli (Allegato 2) 

 Curriculum 

Il presente avviso sarà efficace anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida, purché 

pienamente rispondente alle esigenze progettuali. In presenza di più istanze la Commissione 

presieduta dal Dirigente Scolastico del Circolo Didattico “Palazzello”di Ragusa con funzioni di 

Presidente, e dal D.S.G.A., in qualità di segretario verbalizzante procederà alla valutazione 

comparativa della documentazione, tenendo conto dei criteri già definiti, riservandosi la possibilità 

di revocare l’incarico in caso di accertata inadempienza nel corso di attuazione della proposta 

progettuale. Successivamente, la graduatoria provvisoria degli aventi diritto verrà pubblicata entro 

il 31marzo 2021 sul portale web della scuola. Avverso la suddetta graduatoria è ammesso ricorso al 

Dirigente Scolastico del Circolo Didattico “Palazzello” di Ragusa entro e non oltre cinque giorni 

dall’avvenuta pubblicazione. Se non ci saranno ricorsi, la graduatoria provvisoria diventerà 

definitiva e si procederà alla stipula del contratto. 
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La Commissione valuterà i titoli inerenti la candidatura secondo la griglia di valutazione (All. 2)  

riportata, tenendo conto unicamente di quanto auto-dichiarato nel modello di candidatura ed 

evidenziato nel curriculum vitae in formato europeo. Saranno valutati esclusivamente i titoli 

acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla data di scadenza del presente Avviso, 

sempre che siano auto-dichiarati nell’All.2 ed evidenziati nel curriculum vitae. Nell’all. 2 è prevista 

un’apposita sezione nella quale il candidato espliciterà la propria proposta progettuale che sarà 

valutata dalla Commissione per un massimo di tre punti. 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI  
Ai sensi del D.Lgs. 196/03 e ss.mm.ii e del Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei 

dati personali, i dati personali acquisiti dall’Istituto saranno oggetto di trattamento, nel rispetto 

della normativa di cui sopra e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato ad adempimenti 

richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge. Titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico. 

Il Responsabile della protezione del trattamento dati è l’ing. Renato Narcisi. 

 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e dall’art. 5 della legge 241 del 7 

agosto 1990, il Responsabile Unico del procedimento è il Dirigente Scolastico pro tempore Prof.ssa 

Mariella Cocuzza 

L’avviso è pubblicato in data odierna all’Albo del sito web della scuola.  

Il suddetto avviso sarà efficace anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida, purché 

pienamente rispondente alle esigenze progettuali.  

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Mariella Cocuzza 

Documento Firmato Digitalmente  
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